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Tikslas – užtikrinti kokybišką ugdymą mokykloje kiekvienam mokiniui pašalinant emocines, fizines, socialines kliūtis suteikiant reikalingą, jo ugdymosi poreikius atliepiančią pagalbą puoselėjant aukštus lūkesčius dėl kiekvieno mokinio pasiekimų, tinkamo bendravimo ir bendradarbiavimo, pedagogų profesinio tobulėjimo įtraukiojo ugdymo srityje.

Uždaviniai:
1. sukurti mokyklos kultūrą, kurioje vertinamas įvairovės ir įtraukumo principas;
2. organizuoti renginius ir edukacines veiklas, kuriose skatinama bendruomenės integracija ir bendradarbiavimas;
3. suteikti mokytojams reikiamus mokymus ir įrankius efektyviam darbui su įvairių poreikių mokiniais;
4. įgyvendinti diferencijuotą mokymą pateikiant mokiniams įvairius mokymo metodus, turinį ir vertinimo būdus atsižvelgiant į mokinio poreikius ir gebėjimus;
5. organizuoti psichologines, edukacines ir prevencines veiklas mokiniams palaikant gerą įtraukųjį ugdymą;
6. organizuoti gerosios patirties sklaidą per VGK;
7. suteikti mokiniams reikalingus išteklius ir atnaujinti mokyklos erdves; 
8. įtraukti tėvus (globėjus) į bendradarbiavimo procesą ir sprendimų priėmimo veiklą;
9. stiprinti įtraukiojo ugdymo veiklą mokykloje, kad jis taptų nuolatine mokyklos veiklos dalimi;
10. bendradarbiauti su visomis suinteresuotomis šalimis – mokytojais, mokiniais, tėvais (globėjais) ir specialistais.















	Eil.
Nr.
	Tikslas, uždaviniai
	Veikla
	Atsakingi asmenys
	Laikotarpis

	
	Tikslas – užtikrinti kokybišką ugdymą mokykloje kiekvienam mokiniui pašalinant emocines, fizines, socialines kliūtis suteikiant reikalingą, jo ugdymosi poreikius atliepiančią pagalbą puoselėjant aukštus lūkesčius dėl kiekvieno mokinio pasiekimų, tinkamo bendravimo ir bendradarbiavimo, pedagogų profesinio tobulėjimo įtraukiojo ugdymo srityje.


	1.
	Uždavinys – sukurti mokyklos kultūrą, kurioje vertinamas įvairovės ir įtraukumo principas
	

	1.1.
	Sudaryti įtraukiojo ugdymo darbo grupę mokykloje
	· Organizuoti įtraukiojo ugdymo darbo grupės susitikimus


· Išsiaiškinti mokytojams būtinų priemonių ir edukacinių erdvių poreikį efektyvaus įtraukiojo ugdymo vykdymui darbo grupės susitikimuose arba www.apklausa.lt platformos pagalba
.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
	Rugsėjo mėn., lapkričio mėn., sausio mėn., kovo mėn., gegužės mėn.




Spalio mėn. pradžioje, sausio mėn. pabaigoje

	1.2.
	Nuosekliai viešinti aktualią informaciją apie įtrauktį švietime
	· Kaupti ir viešinti informaciją apie įtrauktį švietime (dokumentai, metodinė medžiaga, rekomendacijos, mokyklos veikla, teisės aktai ir kt.) mokyklos tinklapyje, skiltyje „Įtraukusis ugdymas“

· Dalyvauti konferencijose, skaityti pranešimus konferencijose, mokytojų tarybos posėdžiuose, darbo grupės susitikimuose
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 




Mokytojai, švietimo pagalbos specialistai
	
Per mokslo metus





Spalio mėn., gruodžio mėn., kovo mėn.



	1.3.
	Aprūpinti mokyklą specialiomis mokymo priemonėmis ar priemonių komplektais 
	· Tikslingai įsigyti ir papildyti vadovėlių, mokymo ir lavinimo priemonių rinkinius, reikalingus specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių ugdymui(si)
	Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ūkiui, bibliotekininkė 



	kasmet pagal poreikį ir mokyklos finansinius išteklius

	2.
	Uždavinys – organizuoti renginius ir edukacines veiklas, kuriose skatinama bendruomenės integracija ir bendradarbiavimas 

	2.1.
	Mokytojų ir kitų pedagoginių darbuotojų kompetencijų tobulinimas
	· Organizuoti mokyklos pedagoginiams darbuotojams mokymus, seminarus, vebinarus apie įtraukųjį ugdymą
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,  švietimo
pagalbos specialistai 
	Mokslo metų eigoje, ne mažiau kaip 3 kartus per metus



	 2.2.
	Švietimo specialistų komandos pagalba mokytojams
	· Parengti bei pristatyti metodines rekomendacijas ir individualius pagalbos mokiniui planus mokytojams ir mokytojams dalykininkams pagal atskiras specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių grupes
· Nuolatinė pagalba mokytojams formaliojo ir neformaliojo ugdymo procese (pagal mokytojo pageidavimą)

	Švietimo pagalbos specialistai
	Atsiradus spec. poreikių mokiniui ne vėliau kaip per 2 savaites

	2.3.
	Mokytojų dalykininkų, klasės mokytojų bei švietimo pagalbos specialistų bendradarbiavimas
	· Kas pusmetį organizuoti mokytojų dalykininkų ir pradinio ugdymo mokytojų, švietimo pagalbos specialistų komandos bendrą susirinkimą, kurio metu būtų aptarta specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų ugdymo klausimai bei pasidalinta šių vaikų ugdymo patirtimi.
· Organizuoti mokytojų bei švietimo pagalbos specialistų atviras pamokas, renginius, į kuriuos būtų įtraukiami specialiųjų poreikių turintys mokiniai ir visa mokyklos bendruomenė (Tolerancijos diena, pasaulinė Dauno sindromo diena  ir kt.)


	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, švietimo pagalbos specialistai, mokytojai 
	Pusmečio pradžioje (spalio mėn., vasario mėn.)









Bent po 1 pamoką per mėnesį

	2.4.
	Užtikrinti kokybišką pirminį pedagoginį psichologinį mokinių ugdymosi poreikių vertinimą.
	· Švietimo pagalbos specialistams    bendradarbiauti su pradinio ugdymo mokytojais, mokytojais dalykininkais, laiku identifikuoti mokinių mokymosi, elgesio, emocijų sutrikimus, bendradarbiauti su Vilniaus PPT
	švietimo pagalbos specialistai, pradinio ugdymo mokytojos
	
  Per mokslo metus

	2.5.
	Stiprinti mokyklos Vaiko gerovės komisijos (VGK) veiklą plėtojant įtrauktį
	· Organizuoti tėvų (globėjų), auginančių specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius, negalią turinčius vaikus, pedagoginį švietimą, susijusį su vaiko ugdymu 
	Švietimo pagalbos specialistai
	Pagal poreikį, 1 kartą per pusmetį

	2.6.
	Mokinių užimtumo skatinimas vasaros atostogų metu
	· Organizuoti vasaros stovyklas, ypatingai skatinant įsitraukti mokinius, turinčius specialiųjų ugdymo(si) poreikių
	Pailgintos grupės mokytojos, kiti darbuotojai 
	Vasaros metu

	3.
	Uždavinys - suteikti mokytojams reikiamus mokymus ir įrankius efektyviam darbui su įvairių poreikių mokiniais

	3.1.
	Stiprinti įtraukiojo ugdymo praktinių metodų panaudojimą
	· Projektų mokymuose įtraukiojo ugdymo tematika, vykdyti sklaidą pedagoginiams darbuotojams.

· Neformalaus ugdymo, VDM veiklose taikyti terapinius praktinius užsiėmimus.

· Skatinti mokytojus dalyvauti seminaruose, mokymuose apie įtraukiojo ugdymo metodus, mokytojai gilina kompetencijas savišvietos būdu įtraukiojo ugdymo tema


· Individuali mokytojų padėjėjų pagalba klasėje ar kitoje aplinkoje

	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 


VDM mokytojos, psichologas 



Pedagoginiai darbuotojai



Mokytojų padėjėjai




	
Per mokslo metus









Ne mažiau kaip 2 mokymai per metus


Nuolat




	4.
	Uždavinys – įgyvendinti diferencijuotą mokymą pateikiant mokiniams įvairius mokymo metodus, turinį ir vertinimo būdus atsižvelgiant į mokinio poreikius ir gebėjimus

	4.1.
	Diferencijuotas mokymas ir mokymo metodų įvairovė
	· Ugdymo procese taikyti diferencijuotą mokymą (diferencijuoti užduotis pagal mokinių gebėjimus ir poreikius

· Vykdyti ugdymo procesą neformalioje aplinkoje taikant įtraukiojo ugdymo metodus (ne mažiau kaip 30 proc.)

· Taikyti formaliajame ir neformaliajame ugdyme IT metodus, dalintis jais ir bendradarbiauti su kolegomis

· Taikyti kūrybinių metodų įvairovę ugdymo procese integruojant IT 

	Pradinio ugdymo mokytojos, VDM mokytojos, dalykų mokytojos
	Per mokslo metus





	4.2.
	Vertinimo būdai sukuriant pozityvią mokymosi aplinką
	· Vertinti mokinius neformaliuoju būdu (pagiriant, paskatinant ir kt.) už parodytą susidomėjimą tema, padarytą pažangą per atitinkamą laikotarpį sukuriant pozityvią mokymo(si) aplinką
· Reflektuoti mokinio pažangą individualiai su mokiniais ir tėvais, kritika korektiška
· Vykdyti mokinių, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių, refleksiją pamokų ciklo (temos) pabaigoje

	Pradinio ugdymo mokytojos, VDM  mokytojos, dalykų mokytojos
	Per mokslo metus

	5. 
	Uždavinys – organizuoti psichologines, edukacines ir prevencines veiklas mokiniams palaikant kokybišką įtraukųjį ugdymą

	5.1
	Prevencinių veiklų organizavimas
	· Organizuoti prevencines veiklas visos mokyklos mokiniams pagal klases 
	Socialinė pedagogė
	Kartą per mėnesį

	5.2.
	Psichologinių užsiėmimų organizavimas 
	· Organizuoti psichologinius užsiėmimus (meno terapija, meditacija ir kt.) visos mokyklos mokiniams 
	Psichologė 
	Kartą per mėnesį

	5.3.
	Edukacinių veiklų organizavimas
	· Organizuoti edukacines veiklas mokykloje ir už jos ribų 
	Pradinių klasių mokytojos, VDM  mokytojos
	Ne mažiau kaip kartą per mėnesį




	6.
	Uždavinys – organizuoti gerosios patirties sklaidą per VGK

	6.1.
	Gerosios patirties sklaida per VGK
	· Skleisti gerąją patirtį dalyvaujant mokymuose, seminaruose, projektuose, metodiniuose posėdžiuose apie individualias mokinio problemas
· VGK posėdyje dalyvaujant mokinio tėvams (globėjams) (pasidalinti gerąja patirtimi, planuoti mokinio pažangą, elgesio korekciją) 

	Švietimo pagalbos specialistai, mokytojai
	Ne mažiau kaip du kartus per mokslo metus

	7. 
	Uždavinys – suteikti mokiniams reikalingus išteklius ir atnaujinti mokyklos erdves

	7.1.
	Kurti ir plėtoti saugią, šiuolaikišką aplinką mokykloje, pritaikytą įvairių ugdymosi poreikių turintiems mokiniams.
	· Atsižvelgiant į mokyklos fizines, finansines galimybes įrengti saugią erdvę nusiraminimui, patobulinti sensorinį kambarį sensorinės terapijos taikymui, vaikams, turintiems raidos ir elgesio, emocijų sutrikimų
· Sukurti „centrus“ prasmingam laiko leidimui pertraukų metu lauke ir patalpose (konstruktorių centras, tyrimų centras, kūrybos centras ir kt.)

	Švietimo pagalbos specialistai 

	Per mokslo metus








Rugsėjo – spalio mėn.

	7.2.
	Kelti susidomėjimą knygų skaitymu
	· Nuosekliai vykdyti visuotinį skaitymą

	Pradinių klasių mokytojos ir dalyku mokytojai
	Pirmadieniais, penktadieniais 2 pamokos pradžios metu (5 min.)

	7.3.





	Užtikrinti tinkamą būsimų pirmų klasių komplektavimą




	· Komplektuoti būsimas klases
įvertinant bendrą mokinių skaičių klasėje, mokytojų patirtį, SUP turinčių mokinių skaičių, sutrikimų įvairovę, galimybę užtikrinti saugią mokymosi aplinką
	Direktorė Mokinių priėmimo komisijos nariai
	Mokinių priėmimo laikotarpiu

	8. 
	Uždavinys – įtraukti tėvus (globėjus) į bendradarbiavimo procesą ir sprendimų priėmimo veiklą

	8.1.
	Produktyvus ir informatyvus trišalių pokalbių organizavimas
	· Organizuoti trišalius pokalbius, kurių moderatorius yra pats vaikas. Mokinys pristato mokytojai ir tėvams (globėjams), kaip jam sekasi, kur tobulės ir kt. (pusmečio pabaigoje)

	Pradinių klasių mokytojos, dalykų mokytojos
	Pusmečių pabaigoje

	8.2.
	Anketos tėvams (globėjams) siekiant išsiaiškinti jų poreikius ir lūkesčius
	· Sukurti anketas tėvams (globėjams) išsiaiškinant mokinių adaptaciją mokykloje, poreikius, lūkesčius
	Psichologė, socialinė pedagogė
	1 kartą per pusmetį (spalio mėn., kovo mėn.)

	9.
	Uždavinys – stiprinti įtraukiojo ugdymo veiklą mokykloje, kad jis taptų nuolatine mokyklos veiklos dalimi

	9.1.
	Pastoviai organizuojamos įtraukiojo ugdymo veiklos turi teigiamą poveikį mokinių akademiniams pasiekimams ir asmeniniam tobulėjimui
	· Organizuoti įtraukiąsias edukacines veiklas formaliajame ir neformaliajame (užduotys orientuotos į praktinę veiklą, gyvenimo įgūdžių stiprinimą, tvarumo temos išpildymą)
· Užtikrinti mokinių prasmingą užimtumą pertraukų metu (užimtumas mokyklos patalpose ir lauke)

	Švietimo pagalbos specialistai, pradinių klasių mokytojos, VDM mokytojos
	Per mokslo metus

	10. 
	Uždavinys – bendradarbiauti su visomis suinteresuotomis šalimis – mokytojais, mokiniais, tėvais (globėjais) ir specialistais

	10.1.
	Sistemingas bendravimas ir bendradarbiavimas su mokinių, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių, tėvais (globėjais)

	· Organizuoti susitikimus/ pokalbius su tėvais (globėjais) apie lūkesčius ir taikomus auklėjimo metodus namuose.
· VGK komisijoje dalyvaujant tėvams (globėjams) aptariama mokinių individualios problemos ir numatomi jų sprendimo būdai.

	Pradinių klasių mokytojos, švietimo pagalbos specialistai, administracija




	Kartą per tris mėnesius ir pagal poreikį

	10.2.
	Psichologo/ psichologo asistento pagalba vaikų, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių, tėvams (globėjams)
	· Grupinės ir individualios psichologinės pagalbos teikimas tėvams (globėjams), auginantiems specialiųjų ugdymosi poreikių turintį vaiką.
· Galimybė pasikviesti psichologo asistentą į tėvų susirinkimus 

	Psichologė, pradinių klasių mokytojos
	Pagal poreikį (poreikį nusprendžia pradinių klasių mokytojos)




 



